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第一章 编制说明

本专业人才培养方案适于三年全日制高职专业，由厦门南洋职业

学院应急救援教研室、机电一体技术专业教研室、电气自动化技术专

业教研室、工业机器人技术专业教研室、汽车制造与试验技术专业教

研室与中信重工、福建等智能装备企业共同制订，并经教学工作指导

委员会审定、学校批准在智能制造专业群实施。

主要编制人： 魏春龙

应急救援教研室 魏春龙 教授

机电一体化教研室 侯红科 教授

电气自动化技术教研室 林惠玲 讲师

汽车制造与试验技术教研室 田 洋 助教

工业机器人技术教研室 吕志立 助教

中信重工开诚智能装备有限公司： 陈菁 主任

徐州鑫科机器人有限公司 张利 董事长

审定：

厦门南洋职业学院： 钟石根 校长

侯红科 院长

郭凌 院长助理

中信重工开诚智能装备有限公司： 陈菁 主任

徐州鑫科机器人有限公司： 张利 董事长
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第二章 专业人才培养方案

一、专业名称

应急救援技术

二、专业代码

420905

三、入学要求

普通高级中学毕业、中等职业学校毕业或具有同等学力的毕业生。

四、基本修业年限

三年

五、职业面向

主要职业面向

专业

名称

所属专

业大类

(代码）

所 属 专

业类

(代码）

对应的

行业
主要职业类别

主要岗位类

别

（技术领域）

职 业 技 能

等级证书

社会认可度

高的行业企

业标准和证

书举例

资源

环境

与安

全大

类

(52)

安全类

(5209)

专业技

术服务

业(74)

安全生

产管理

工程技

术人员

(2-02-

28-03)

应急管理

应急救援指挥

应急救援处置

应急评价

交通安全管理与救

援

应 急 救 援

员证书

建 构 筑 物

消 防 员 证

书

安 全 员 证

书
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就业岗位

职业领域
工作岗位

初始岗位 目标岗位 发展岗位

应急救援 应急救援员 指挥员 指挥长

消防救援 高级消防员 指挥员 指挥长

森林消防 高级消防员 指挥员 指挥长

工作任务与职业能力分析表

专业

名称

典型工

作任务
职业能力 对应课程或项目

应急

救援

技术

专业

自然灾

害事故

救援

从事突发事件的预防与应急准备，受

灾人员和公私财产救助，组织自救、

互救及救援善后工作

 消防法律法规基础

 应急管理与灾害防护概论

 作战训练安全

 自然灾害事故救援

 城市公共安全事故现场处置

 应急通信技术

 水域救援技术

消防救

援

一是熟练掌握消防业务理论知识，了

解消防的历史与现状，明确消防的发

展趋势。熟悉物质燃烧知识，化学危

险品性质;懂得消防给水和消防器材

装备、灭火剂的性能与用途;了解火灾

的发生、发展过程，灵活实施灭火战

术，正确使用灭火剂，确保灭火成功。

二是依据消防员各自不同的职责，练

就过硬的消防业务技术:消防战斗员

应熟练掌握着装、铺设水带、各种灭

火剂的喷射、登高、破拆、佩戴呼吸

器、结绳、救人与自救等基础项目的

操作使用，掌握动作要领;驾驶员应熟

练掌握消防车的技术性能与保养，向

火场供灭火剂，吸水与排水;通信员应

熟练掌握电话、火警调度台和无线电

台(基地台、车载台、手持台)的操作使

用，责任区域划分，受理火警及火灾

了望的情况与工作方法，达到快速受

理火警，通信及时、准确、不间断。

三是了解掌握灭火战术原则，灭火基

本战术方法，各类火灾的规律、特点

和扑救的基本对策，熟悉单兵、小组、

班战术进攻的实施方法与协同配合，

 防火防爆技术（理实一体化）

 火灾应急与处置

 建筑防火工程

 建筑防排烟工程
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专业

名称

典型工

作任务
职业能力 对应课程或项目

做到抓住战机，把握火场主动权。

森林消

防

具备森林消防应急预案 、森林防火应

急指挥调度、森林火灾扑救与指挥、

森林防火指挥决策能力，熟悉森林燃

烧、林火行为、灭火战略战术、火场

逃生知识。

 火灾隐患排查

 无人机操控技术

 火灾事故调查与案例分析

六、培养目标

本专业培养思想政治坚定、德技并修、全面发展，适应社会主义现代化建设

需要和适应现代行业发展需要，具有一定的科学文化水平，良好的人文素养、职

业道德和创新意识，精益求精的工匠精神，较强的就业能力和可持续发展的能力，

熟悉我国应急管理和事故救援的政策和相关的法律法规素质，掌握救援技术等知

识和技术技能，面向应急救援及管理企事业单位和专业技术服务业的安全生产管

理工程技术人员职业群，能够从事应急管理、应急救援指挥、应急救援处置等工

作的高素质技术技能人才。

七、培养规格

（一）素质

具有正确的世界观、人生观、价值观。坚决拥护中国共产党领导，树立中国

特色社会主义共同理想，践行社会主义核心价值观，具有深厚的爱国情感、国家

认同感、中华民族自豪感；崇尚宪法、遵守法律、遵规守纪；具有社会责任感和

参与意识。

http://e.so.com/search/eclk?p=18a9SCLiqDM_Zwy84pewv3XtZiUq1mQD9qyrSOe1ZN6zyy2lWAw7J4NK6lM4fV7Th0qFoF2sw86l-J46chBqaA8cJRVirhhGLLMkbhuJAxXHuFZr1T80K9z3ETMliKG0NON8zCgEjnxeajZ0pjX5bi1o4lyBirJUanzg7uIQQJBq9NCMODNoaj4ATVR_YuFcGFLuymWnogqFNJL-NrQfmnBTOMYrga3eMK0FNiSo8ThPxMrBU156_OzG8uPN_KnGrDYccalQKztAlpT1Z4M1ndm_kUlzifC2mKUNLnCIA91YA0Ql6AWNY6NCecnTE8w2v3P-pdgrYrL6mXKI8MXAUYyGP427_VHuSHYZrjbzpBHFhcowrMrCW8XbyrcRs8hyg12o0sTxOgKamyJ-ZFAstcQ8YGRcnosq93ccVpI7Vxf7u-haKwHofxGE80ESSOb9HpqThcqM7hnFI2HnhwZpqB4Cdpj6mezXpKIObJ6tW0ulIeV4iKnmTG2gPTeFBf4mPz_00Uv0zvo5iWTT46lwITCURhX8Hxo6n95djQCiujlSAyUZMgbIYvFCbZ4VeYzwZ6hOt9-Ba23963aactFKLdjlo6r7mIygRBbWHjhbvHgBi2SI8wyMTQXdCeLiLwyJk6PNye-yccCoAqdsYnTDp9MLaB_4FvJJ4qmHg54Z1M9Yroze_nOAfoP59gv-uIGv_hRnQ3JDCSDo1lAVAhbktDtsiPVAJ7R8WwShf_ow45OJfDlmEg3L9S2-yLftxRni55krcOdmEhP-yNKzq02cSUT6ymkfNt6xfJ5NHMvqJD8ienV4XqO5CN7BpkTfA8cvaR54JyPIQIN1IaIYC6wctsSz9O7ApP48gK786_H8-cmsvwnCoAu5DRHeqs2OISjLlfyVPQZ-4HxMM6aJpN85iqOM9lPJGFLCqXE2TWziauoF44S7DDGPIS-vmXkhLaYIBfcKqgPKpEyLqN9POo0_WNTO&ns=0&v=2&at=Aeajruael-a2iOmYsuW6lOaApemihOahiAIuZG9jeC3lhY3otLnkuIvovb0&aurl=aHR0cHM6Ly9vZmZpY2UuaWFzay5jb20vcy8xNjYwMjk4NTU3ODg5Lmh0bWw_dXRtX3NvdXJjZT0zNjBhd2JnNCZ1dG1fbWVkaXVtPWJnLXdzJnV0bV9jYW1wYWlnbj13cy15anlhLWh4JnV0bV90ZXJtPXNseGZ5anlhJmVfa2V5d29yZGlkPTUwMjY5MTI4Mjky&sig=1b84&bt=1&ud=1670249690356
https://wenku.so.com/d/1676eb19e242a4dbb1c0bc7b597b2fc7
https://wenku.so.com/d/1676eb19e242a4dbb1c0bc7b597b2fc7
https://www.so.com/link?m=b1u8Jz6KpNswR9ECRtXTVkSZUI4qAjucZfugntx3THLmdrfWXDr1FXX2qv+OiKSZAi3tx52drHYuqXdMx+aBT15U4MeCAtG/TBXU8/6GtyoDKoimnABKsDHECpBfbWUTXkwzt3hfC/LhpDMl9sir1nAE6Dk6OYnzLtghv/Ng4kI/HUQu/tyCQ4Wzccln4X8dTLlbzbdPUL9lBvCbm8ML4/joYa4k12Tvdp8JpKA==
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具有良好的职业道德和职业素养。崇德向善、诚实守信、爱岗敬业，具有精

益求精的工匠精神；尊重劳动、热爱劳动，具有较强的实践能力；具有质量意识、

绿色环保意识、安全意识、信息素养、创新精神；具有较强的集体意识和团队合

作精神，能够进行有效的人际沟通和协作，与社会、自然和谐共处；具有职业生

涯规划意识。

具有良好的身心素质和人文素养。具有健康的体魄和心理、健全的人格，能

够掌握基本运动知识和一两项运动技能；具有感受美、表现美、鉴赏美、创造美

的能力，具有一定的审美和人文素养，能够形成一两项艺术特长或爱好；掌握一

定的学习方法，具有良好的生活习惯、行为习惯和自我管理能力。

（二）知识

包括对公共基础知识和专业知识等的培养规格要求。

1.专业技术：应急预案编制技术、风险防范技术、抢险救援指挥与技术、事

故现场急救技术、安全生产应急管理、应急决策技术。

2.综合应用：应急预案编制实训、突发事件应急处置与决策实训、救援装备

实训、现场急救处理实训、职业证书考证辅导，毕业设计(含毕业教育）。

3.具有毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系等政治理论知识和德育知

识。

4.具有适应职业岗位所必需的前提性知识，它包括职业技术教育的基础性知

识和数学、语文、外语、计算机知识。这既是求职谋生的文化基础，又是终身学

习、转职转岗、创业立业的前提条件。

（三）能力

1．基本职业能力

（1）具备探究学习、终身学习、分析问题和解决问题的能力。
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（2）具有良好的语言、文字表达能力和沟通能力。

（3）具有文字、表格、图像的计算机处理能力，本专业必需的信息技术应

用能力。

（4）具备一定的英语听说读写能力。

（5）职业生涯发展与就业、创业能力。

2．核心职业能力

（1）能够在安全生产法律法规的框架下进行事故应急管理。

（2）能够编制各种突发事件的综合应急预案、专项应急预案和现场处置方

案。

（3）能够熟练应用风险防范理论、风险辨识和风险分析方法，对风险后果

定量化分析,提出有针对性的风险防范技术措施。

3．专业拓展能力

（1）具有应对突发事件的判断、决策、紧急救援和抢险协调指挥的能力。

（2）能够正确使用和维护常用救援设备，具有常见现场急救处理的能力，

如心肺复苏、紧急包扎等。

八、课程设置及学时安排

专业教学计划中设有公共课（必修、选修）、专业基础课（群平台课）、专

业核心课、专业拓展课以及集中实践教学环节（勤工助学）等五大模块。

（一）课程设置

1.公共必修课

详见下表：
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公共必修课程说明表

序

号

课程名

称

学

分

周

学

时

总

学

时

所属学院

（部门）

考核

形式
备注

1

思想道

德与法

治

3 3 54
马克思主

义学院
考试

高职第 1学期开设，每周理论 2 课时+实

践 1 课时，3节连排，共计理论教学 36

课时，实践教学 18 课时。

2

毛泽东

思想和

中国特

色社会

主义理

论体系

概论

2 2 36
马克思主

义学院
考试

高职第 2学期开设，共计理论教学 30 课

时，实践教学 6 课时。

3

习近平

新时代

中国特

色社会

主义思

想概论

3 3 54
马克思主

义学院
考试

高职第 2 学期开设，每周理论教学 2 课

时+实践教学 1 课时，3节连排，共计理

论教学 36 课时，实践教学 18 课时。

4
形势与

政策
1 / 48

马克思主

义学院
考试

灵活采用讲座、视频直播、社会调查等

形式进行高职第 1至第 6 学期开设，第 6

学期以线上授课形式执行（使用智慧树

平台）。

5 军事课 4 /
14

8

马克思主

义学院

考试

+

考查

军事课由《军事理论》《军事技能》两部

分组成。《军事理论》教学时数 36 学时，

记 2 学分；《军事技能》训练时间 2—3

周，实际训练时间不得少于 14 天 112 学

时，记 2 学分。

6
劳动教

育
1 / 16

马克思主

义学院
考查

课程成绩由理论成绩和实践成绩综合构

成，马克思主义学院负责理论与实践成

绩比例安排、理论教学、出具理论学时

成绩并负责汇总评定课程总评成绩。

7
体育与

健康
6 /

10

8
教育学院 考查

理论教学 12 学时，实践教学 96 学时，

在第 1、2、4 学期开设健康跑总评成绩

作为体育课的平时成绩，占该学期体育

课成绩的 20-30%。

8
大学语

文
2 2 32

人文社科

学院
考试

理论教学 36 课时，与《应用文写作》任

选一门开设。

9
应用文

写作
2 2 32

人文社科

学院
考试

理论教学 36 课时，实践教学 18 课时，

与《大学语文》任选一门开设。
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公共必修课程说明表

序

号

课程名

称

学

分

周

学

时

总

学

时

所属学院

（部门）

考核

形式
备注

10
高等数

学
4 4 64

人文社科

学院
考试

如确有必要，学时学分可根据实际情况

调整。各专业可根据专业特点与教研室

确认教学内容和考核标准，开展分类分

层教学。

11

生涯体

验-生涯

规划

1 / 16 三创学院 考查
高职第 2学期开设，理论教学 10 课时，

实践教学 6 学时

12

生涯体

验-创业

基础

2 / 32 三创学院 考查
高职第 3或第 4 学期开设，理论教学 16

学时，实践教学 16 学时

13

生涯体

验-就业

指导

1 / 16 三创学院 考查
高职第 5 学期开设，课堂教学 8 学时，

课程实践 8学时

14

大学生

心理健

康教育

2 / 32
心理健康

中心
考查

各学院分学期进行，原则上安排在高职

第 1或第 2学期开设，理论教学 16学时，

实践教学 16 学时

15
基础英

语
4 4 64

外国语与

旅游学院
考试

该课程一般在第一学年开设，由外国语

与旅游学院根据《高等职业教育专科英

语课程标准（2021 年版）》组织实施，

各专业可结合企业需求，与教研室协商

教学内容和考核标准；理论教学32学时，

实践教学 32 学时。

16
信息技

术
4 4 64

信息工程

学院
考证

第 1 或第 2 学期开设，由信息工程学院

根据《高等职业教育专科信息技术课程

标准（2021 年版）》组织实施，理论教

学 16 学时，实践教学 48 学时，学生须

通过全国计算机等级考试。

17
入学教

育
2 / 32 / 考查

在新生军训期间完成，内容包括校史介

绍、专业介绍、学生学籍管理规定、校

纪校规，以及安全教育、爱国主义教育

等内容。

2.公共选修课程

（1）学生修读的公共选修课总学分应不少于 6学分，包括公共任意选修课

4学分和公共限选课 2学分。
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（2）全校性任意选修课主要包括“文学修养与艺术鉴赏”、“经济活动与社

会管理”“国学经典与文化传承 ”、“大学生创新创业”“人际交往与沟通表达”等

模块，鼓励学生跨院系、跨专业学习。

（3）所有学生在校期间须修读不少于 2 学分的公共限选课。公共限选课包

括大学英语、美育概论等 2门课程，每门课程 2学分，32 学时。

（4）各专业可在以上原则的基础上，根据专业特点对本专业学生公共选修

课提出选课要求和建议。学生选修与本专业重复或相近的课程，不计入公共选修

课学分；跨专业领域的课程修习可承认为公共选修课学分。

3.专业课

（1）专业基础课

本专业基础课程设置 5 门，共计 20 学分。包括：机械制图、CAD 计算机绘

图、应急管理概论、安全管理技术、消防工程概论。

（2）专业核心课程

本专业核心课程设置 5门，共计 20 学分。包括应急预案编制与演练、火灾

救援技术、现场急救技术、应急救援装备选择与使用、应急救援技术。

（3）专业拓展课程

本专业拓展课程设置 4门，共计 14 学分。包括特种机器人操作与运维、风

险防范技术、应急法律法规、防火防爆技术。

4.实践教学（含勤工助学）

（1）社会实践：2 学分，由学工处统一组织。

（2）校内专业实习实训 6 周（6 学分），原则上以周为单位集中进行，包括

以下项目：物联网技术应用综合实训。

（3）毕业作业或毕业设计：8 学分，采取的方式为：答辩及毕业设计作品

展示。
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（4）岗位实习：24 学分，按 24 周计算。岗位实习的组织形式为：学院统

一安排，开展双选会，自主选择。

实践教学环节（含勤工助学）学分、学时安排

开设

学期
第一学期 第二学期 第三学期 第四学期 第五学期

第六

学期

任务 勤工助学

校内 2

周专

业实

习实

训

勤

工

助

学

校内2

周专

业实

习实

训

勤工

助学

校内2周

专业实

习实训

勤工

助学

毕业

设计

岗位

实习

岗位

实习

学分 2 2 2 2 2 2 2 8 4 12

学时 48 96 96 96 8*16+16*24=512

学分

总计
38 学分

学时

总计
不低于 848 学时

（二）学时学分安排

总学分控制在 165 学分以内。总学时一般在 2500-3000 ，其中实践教学时

数不低于总学时的 50%，公共必修课学时累计不少于 25%。

九、教学进程安排

（一）教学进程总体安排（单位：周）（每学期按 20 周计算）

学年
学

期

课堂教

学与课

内实践

考

试

入学

教育

与军

训

社会

实践

专业实习实践 毕

业

岗

位

实

习

毕业设

计

（论

文）

毕业鉴

定、毕

业教育

机

动

周

小

计课内
勤工助

学

一 1 16 1 2 2 0 0 0 0 0 1 20
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2 16 1 0 0 2 2 0 0 0 1 20

二
3 16 1 0 0 2 2 0 0 0 1 20

4 16 1 0 0 2 2 0 0 0 1 20

三
5 12 1 0 0 0 4

4(工科

类专业

8 周)

0 1 20

6 0 0 0 0 0 12 0 0 0 20

合 计 76 5 2 2 12 16 4 或 8 1 5 20

注：岗位实习 24 学分，其中 12 学分采用勤工助学方式实习，分散在第 1-5 学期，勤工助学

1 学分 40 小时折算成实践教学 24 学时。

（二）专业教学计划进程表

（详见附件 2：2023 级应急救援技术专业教学计划进程表）

（三）实践教学体系各环节具体安排

序

号
环节 项目名称

学

分

学

期

周

数
内 容 场所

可容

纳学

生数

备注

1 专业实习实训

认识实习 1 4 1周

电工特种作业

操作考证
2 4 1周

灾害模拟与演

练实训
1 5 1周

无人机救援实

训
2 5 1周

急救知识与实

训
2 6 1周

2 社会实践 2

24

岗位实

习24学

分，其

中12学

分采用

勤工助

学方式

岗位实

习，分

散在第

1-5 学

3

勤工助学 0

1

-

5

毕业生岗位实习 16

5

-

6
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序

号
环节 项目名称

学

分

学

期

周

数
内 容 场所

可容

纳学

生数

备注

期

4 毕业设计（论文） 8 5 4

文科类

4学分，

工科类

8 学分

（四）课程结构比例

模块名称 课程类别

学时数

学分数 学分百分比％
总学时

理论

学时

实践

学时

公共课

公共必修课 816 388 428 42 30.43%
34.78%

公共选修课 96 96 0 6 4.35%

专业基础课程 320 160 160 20 14.49%

专业核心课程 320 160 160 20 14.49%

专业拓展课程 224 112 112 14 10.14%

勤工助学（周） 776 0 776 36 26.09%

总 计 2552 916 1636 138

注：课内教学活动原则上按 16-18 学时计 1 学分；专业实习实训每周按 24 学时计 1 学分；

实践教学环节（C 类课程）24 学分，其中 12 学分采用勤工助学方式顶岗实习，分散在

第 1-5 学期，勤工助学 1 学分 40 小时折算成课堂教学 24 学时。



14

十、实施保障

（一）师资队伍

1. 队伍结构

截至目前，专业群现有专职专业教师 8人其中教授 3人，副教授、高级工程

师 1人，讲师、工程师 1人,助教 3人。专任教师中具有硕士及以上学位 4人，

占比 50%；“双师型”教师所占比例 87.5%。

2. 专任教师

序号 姓名 职称 教研室 是否双师 备注

1 魏春龙 教授 应急救援技术 是

2 侯红科 教授 机电一体化技术 是

3 林鸣德 教授 电气自动技术 是

4 林惠玲 讲师 电气自动技术 是

5 吕志立 助教 工业机器人技术 是

6 吴亮亮 副教授 机电一体化技术 是

7 田洋 助教 汽车制造与试验技术 是

8 郭宸如 助教 工业机器人技术 否

3. 专业带头人

专业主要带头人简介

姓

名
魏春龙 性别 男

专业技术职

务
教授

毕业大

学

西北工业大

学
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出生年月 1962.9 政治面貌 党员 学历 博士研究生

工作简介

1.1983 年 7 月参加工作，主要在导弹学院机械教研室及西京学院、上

海建桥学院任教。1996 年 4 月晋升副教授并任本室力学学科组长、支

委。从事教学工作期间，先后教授过工程力学、理论力学、材料力学、

断裂力学、材料力学实验等课程，共计 6000 学时，教学效果良好。利

用业余时间撰写学术及教改方面论文 20 多篇，先后在国际级、国家级、

省级会议上交流发表，多篇在核心期刊上发表。曾参加过与航天部 623

研究所、西安热工研究院合作的科研项目，有一定的科研能力及经验。

对本职工作认真负责、兢兢业业，曾被评为院优秀教师，受到上级多

次嘉奖和表扬，无任何处分。

2.主要成果：

材料力学[出版专著]

Strain-Energy-Release-Rrate Analysis of Delamination in

Composite Laminates[收 EI 检索]

碳环氧层板螺接接头拉脱疲劳的实验研究[核心期刊]

碳纤维增强复合材料层板机械连接的拉脱强度[核心期刊]

讲求教学方法增强授课效果[核心期刊]

模糊约束下目标结构动力优化设计[核心期刊]

拉格朗日方程在电磁机械耦合系统中的应用[核心期刊]

环境条件下复合材料层合板层间断裂研究[收国家级论文集]

优秀教师荣誉证书

省部级发表文章 18 篇

4. 兼职教师

目前有兼职教师 10 人，其中高职称 3人。讲师 5人，助教一人。
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（二）教学设施

1. 校内实训基地

序

号

校内实训基地

（室）名称

主要设

备
实训内容（项目）

备注

1 消防制图与识图

MagiCAD

绘 图 软

件

消防制图与识图

2
突发事件模拟仿

真实训室

突发事

件模拟

仿真软

件

典型灾害处置、火灾应急与处置、

灾害模拟与演练实训

3 应急救护实训室

心 肺 复

苏、止血

包扎、中

毒 救 护

设备

自救互救、急救知识与实训

4 救援装备实训室

防护服、

防 毒 面

具、安全

帽、安全

带、自救

器、空气

呼吸器

应急装备使用与维护、自然灾害事

故救援
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2.校外实训基地建设

（1）现有校外实训基地情况

序

号

实训基地

名称
地点 功能

使用

学期

1
厦门市曙光救援基

地

厦门市湖里区兴隆路88号A

区北楼 704-1 室

校企合作，

学生实习

5-6

2

中国安能国家电力

应急救援（厦门）基

地

福建省厦门市集美区理工

路 66 号

校企合作，

学生实习 5-6

3

应急管理部自然灾

害工程救援厦门基

地

厦门市集美区理工路集美

区双塔小学西侧

校企合作，

学生实习 5-6

（2）校外实训基地建设需求

1）进一步为我系提供实习的便利，每年接收我院学生实习;基地成立实习指

导小组，指派经验丰富的专业技术人员指导实习，加强对实习生的管理，将实习

生的管理纳入实习基地员工管理范畴，协助我院做好实习生的实习评价工作

2）制订实习管理文件，建立实习管理工作档案

3）建立校外教学质量监督建设委员会，对我院人才培养质量进行监督，并

提出建设性意见与建议。
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（三）教学资源

1. 教材选用基本要求

按照国家规定选用优质教材，禁止不合格的教材进入课堂。学校建立专业教

师、行业专家和教研人员等参与的教材选用机构，完善教材选用制度，经过规范

程序择优选用教材。

2. 图书文献配备基本要求

图书文献配备能满足人才培养、专业建设、教科研等工作的需要，方便师生

查询、借阅。专业类图书文献主要包括:消防行业政策法规，有关职业标准、消

防设计、安装、维护等手册资料、建筑消防技术专业有关专业技术和实务案例类

图书以及学术期刊。

3. 数字教学资源配置其本要求

建设、配备与本专业有关的音视频素材、教学课件、数字化教学案例库、虚

拟仿真软件、数字教材等专业教学资源库，应种类丰富、形式多样、使用便捷、

动态更新，能满足教学要求。

（四）教学方法

1. 教学模式

基于校外基地和校内实训基地创新“导师-教师”培养模式，可逐渐形成“理

论-仿真-演练”三阶段渐进式教学模式，依据校内、外实训基地构建“云龙校区

-商业综合体-高层建筑-化工企业”四种沉浸式应急场景，全方位提升学生实践

能力，以适应应急岗位需求，无缝对接工作场景。
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2.教学方法手段（展示教改亮点，如：“理实一体化教学、任务驱动，项目

导向”教学方法、情景体验、案例教学法等）

（1）教学方法

结合课程特点，可以选取取“理实一体化教学、任务驱动，项目导向”等教

学方法。

（2）教学手段

借助数字化教学资源、职教云学习平台等，可采用多种教学手段，特别应多

采用现代化教学手段，把幻灯机、投影仪、录音机、计算机等等搬入课堂，作为

直观教具应用于各学科教学领域。

（五）学习评价

构建五星评价体系。分别从多角度综合评价学生学习情况：

认知评价+情感评价：认知评价的过程中要辅助情感评价，激发并回应学生

的学习情绪、情感。

结果评价+成长评价：包含大结果和小结果。也就是阶段性的评价和终结性

的评价。成长评价，让每一个学生都能看到自己的进步，突破标准答案的限制。

单向评价+互动评价：一是课上教师主导的互动评价，以评价促进学习改进。

二是激励学生向上管理评价者

激励评价+反思评价：即鼓励学生的可取之处，也让学生常常反思自己不足

之处。

节点评价+动态评价：即强调结果，也注重过程，融合师生互动的评价才是

有效的。

十一、质量保障

1.建立专业建设、教学质量诊断与改进机制，健全专业教学质量监控管理制

度，完善课堂教学、教学评价、实习实训、毕业设计以及专业调研、人才培养方

https://baike.sogou.com/lemma/ShowInnerLink.htm?lemmaId=797487&ss_c=ssc.citiao.link
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案更新、资源建设等方面质量标准建设，通过教学实施、过程监控、质量评价和

持续改进，达成人才培养规格。

2.完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与管理，定期开展课程建设水

平和教学质量诊断与改进，建立健全查课、听课、评教、评学等制度，建立与企

业联动的实践教学环节督导制度，严明教学纪律，强化教学组织功能，定期开展

公开课、示范课等教研活动。

3.建立毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、在校生学业水

平、毕业生就业情况等进行分析，定期评价人才培养质量和培养目标达成情况。

4.专业教研组织应充分利用评价分析结果有效改进专业教学，持续提高人才

培养质量。

十二、毕业要求

本专业学生必须修完本人才培养方案规定的内容（含必修部分和选修部分），

并同时达到以下条件方可毕业：

项目 具体要求 备注

总学分 至少达到 138 学分

学分结构

公共基础课程 40 学分；专业基础课 20 学分；专业核心课

程 20 学分；拓展课程：14学分；勤工助学 36 学分。

职业技能证书 应急救援员、消防员、森林消防员、无人机驾驶员

其它





附录2

应急救援技术专业2023级教学计划进程表

模块名称及比例 课程代码 课程名称 学分
课程类

型
总学时

学时分配 各学期周学时分配 备 注

理论 实践
一 二 三

1 2 3 4 5 6

公共必修课%

G00001 思想道德与法治 3 B 54 36 18 3

G00002 毛泽东思想和中国特色社会主

义理论体系概论
2 B 36 30 6 2

G03445 习近平新时代中国特色社会主

义思想概论
3 B 54 36 18 3

G00684 体育与健康1 2 B 36 4 32 2

G00578 体育与健康2 2 B 36 4 32 2

G00579 体育与健康3 2 B 36 4 32 2
经管、机电、信息、外旅、医学院第三学

期

G00004 基础英语 4 B 64 32 32 4 经管、艺术、建工、电影第一学期

G02727 信息技术 4 B 64 16 48 2
电影、艺术、建工、机电、信息第一学

期；其余学院第2学期。（每周2课时线下

+2课时线上）
G00826 大学生心理健康教育 2 B 32 16 16 2 信息、机电、学前、外旅第一学期

G00010 军事课 4 B 148 36 112 √
军事课由《军事理论》《军事技能》两部分

组成。《军事理论》教学时数36学时，记2学

分；《军事技能》训练时间2—3周，实际训

G00009 形势与政策 1 B 48 24 24 √ √ √ √ √
第1-6学期进行，每学期8学时，第6学期

安排线上课

G00053 高等数学 4 A 64 64 0 4 没有开设的专业可以删除

G01632 生涯体验——生涯规划 1 B 16 10 6 √

G01633 生涯体验——创业教育 2 B 32 16 16 √

G01634 生涯体验——就业指导 1 B 16 8 8 √

G00070 应用文写作 2 B 32 16 16 2
二选一，经管、教育、外旅、医学院第1

学期；其余学院第2学期。

G02215 劳动教育 1 B 16 4 12 √ 第1或2学期进行。

G00030 入学教育 2 A 32 32 0 √ 2周，穿插在军训中

“公共必修课”模块小计 42 816 388 428 6 12 5 5 0 0

公共选修课%
“综合素质选修课”第1-4学期开设

美育概论 2 A 32 2 2

公共选修课 3 A 64 4 √ √ √

“综合素质选修课” 模块小计（至少应选修6学分） 6 A 96 96

“公共基础课”模块小计 48 912 484 428 6 12 5 5 0 0

专业基础课程%

G00865 机械制图 4 B 64 32 32 4

G00267 CAD计算机绘图 4 B 64 32 32 4

G03911 应急管理概论 4 B 64 32 32 4

G04107 安全管理技术 4 B 64 32 32 4

G03912 消防工程概论 4 B 64 32 32 4

“应急救援技术专业”基础课模块小计 20 320 160 160 12 4 4 0 0 0

专业核心课程%

G04108 应急预案编制与演练 4 B 64 32 32 4

G04109 火灾救援技术 4 B 64 32 32 4

G04110 现场急救技术 4 B 64 32 32 4

G04111 应急救援装备选择与使用 4 B 64 32 32 4

G04112 应急指挥技术 4 B 64 32 32 4

“应急救援技术专业”核心课模块小计 20 320 160 160 0 4 12 4 0 0

专业拓展课程%

G04113 特种机器人操作与运维 2 B 32 16 16 2

G04114 风险防范技术 4 B 64 32 32 4

G04115 应急法律法规 4 B 64 32 32 4

G04116 防火防爆技术 4 B 64 32 32 4

“应急救援技术专业”（方向）拓展课程模块小计 14 224 112 112 0 4 2 8 0 0

“课内教学活动”总计 应急救援技术专业 102 1776 916 860 18 24 23 17 0 0

专业实践课程

G04117 应急救护实训 1 C 24 24 1周

G04118  火灾救援实训 1 C 24 24 1周

G04119 应急救援预案编制与演练 1 C 24 24 1周

G04120 专业综合能力训练 1 C 24 24 1周

专业实践课程模块小计 4 0 96 0 96 1周 1周 1周 1周 0 0

勤工助学%

G00031 社会实践 2 C 48 48 2周 社会实践周安排在暑假

专业劳动技能 1 C √ 计学分，不计课时

G02728 校内集中实训 3 C 72 72 1周 1周 1周 1周
2-4学期进行，每学期2周在校内，2周课

外实践
G02729 项目化实训 6 C 144 144 6周

G01282 毕业岗位实习 16 C 384 384 4周 14周

G00032 毕业设计（论文） 8 C 128 128 8周 1学分16学时

勤工助学模块小计 36 776 0 776 0 0 0 0 0 0 勤工助学学分不低于34，学时不低于640

总 计 138 2648 916 1732 18 24 23 17 0 0

占总学时比例

A类课程比例 B类课程理论部分 B类课程实践部分 C类课程比例

6.04% 27.34% 32.48% 29.31%

理论部分 实践部分（应在50%以上）

33.38% 61.78%



专业（群） 执笔人（签名） 年  月    日 审核人（签名） 年  月   日
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